
 บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ  โรงพยาบาลห้วยคต  อำเภอห้วยคต  จังหวัดอุทัยธานี   

ที่  อน 0๐๓๒.๓.7/   วันที่       10  มีนาคม  พ.ศ.2565  

เร่ือง รายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน : กรณี การเรี่ยไรและกรณี 
การให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในระบบ MSRS  

เรียน ผู้อำนวยการโรงพยาบาลห้วยคต 

 ตามที่รัฐบาลกำหนดให้หน่วยงานภาครัฐ ดำเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรม  
และความโปร่งใสการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ได้กำหนด MOIT 20 กำหนดให้หน่วยงาน 
มีการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน  กรณีการเรี่ยไรและกรณีการให้
หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื่นใด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 นั้น 

 กลุ่มงานบริหารทั่วไป โรงพยาบาลห้วยคต ได้ดำเนินการรายงานผลการส่งเสริมการปฏิบัติตาม
ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน กรณีการเรี ่ยไรและกรณีการให้หรือรับของขวัญหรือประโยชน์อื ่นใด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในระบบ MSRS เรียบร้อยแล้ว ดังนั้น จึงขออนุญาตเผยแพร่การรายงาน
ดังกล่าวต่อสาธารณชน โดยขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณา  
 

 
 

(นางวิยดา เจียมเจือจันทร์) 
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 

รักษาการในตำแหน่งหัวหน้ากลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 

               ทราบ/อนุญาต 

 

 

          (นายกมลชัย อมรเทพรักษ์) 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ รักษาการในตำแหน่ง 
     ผู้อำนวยการโรงพยาบาลห้วยคต  
 


